
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะ 
เรื่อง  หลักเกณฑ์การสร้างขวัญก าลังใจ และการลงโทษแก่พนักงานในสังกัด                                

ขององค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
............................................................................. 

 ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะ ได้เล็งเห็นความส าคัญของการจัดสภาพแวดล้อมในการ
ท างาน และแรงจูงใจในการท างานของพนักงานให้ท างานอย่างมีความสุข โดยยึดหลักคุณะรรม จริยธรรม ในการ
ด าเนินงาน เพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง ให้สามารถ
ปฏิบัติงานราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ บังเกิดผลดีต่องานราชการและประชาชน รวมทั้งเสริมสร้างแรงจูงใจ ให้
พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง ในการปฏิบัติตนให้เหมาะสมกับการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

 องค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะ จึงได้ก าหนดเกณฑ์การสร้างขวัญ ก าลังใจ และการลงโทษแก่
พนักงานในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ดังนี้ 

 1. การสร้างขวัญก าลังใจ 
  1.1 มีการยกย่องชมชมเชยบุคลากรดีเด่นในด้านต่างๆ ที่ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีของเพ่ือน
ร่วมงาน โดยผ่านการคัดเลือกจากส านัก /กอง โดยมีหลักเกณฑ์ท่ัวไป ดังนี้ 
      1.1.1  มีความสม่ าเสมอในการปฏิบัติงาน ไม่มีการลา หรือลาน้อย 
      1.1.2  มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อประชาชน ผู้บังคับบัญชา และเพ่ือนร่วมงาน 
      1.1.3  มีการอุทิศตนเสียสละเพ่ืองาน แล้วส่วนรวม 
      1.1.4  อ่ืนๆ ตามที่เห็นควร 

  1.2 มีการมอบเงินช่วยเหลือกรณีญาติ และพนักงานเสียชีวิต 

  2. การลงโทษ 
  2.1  มีการกล่าวตักเตือน 
  2.2  มีการบันทึกชี้แจงเป็นลายลักษณ์อักษร 
  2.3  มอบหมายงานอ่ืนให้ปฏิบัติหน้าที่เนื่องจากกระท าความผิด 
  2.4  มอบอ านาจให้ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น พิจารณาโทษแก่บุคลากรในสังกัดที่กระท าผิดไม่
ร้ายแรง ในขั้นว่ากล่าวตักเตือนแล้วเสนอให้ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล และนายกองค์การบริหารส่วนต าบลทราบ 
 2.5   มีการลดหย่อนโทษให้แก่ผู้กระท าผิด เว้นแต่การกระท าความผิด ที่ก่อเกิดความเสียหาย
แก่องค์การบริหารส่วนต าบล เช่น 
      2.5.1  การดื่มสุรา การเล่นพนัน เสพยาเสพติด ในเวลาหรือสถนที่ราชการ 
      2.5.2  การทุจริต ประพฤติมิชอบ เรียก รัย หรือยอมรับจะรับผลประโยชน์จากประชาชนที่
นอกเหนือจากกฎหมายหรือระเบียบก าหนด 

 

 

                /2.5.3 การขาด... 
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      2.5.3  การขาดเวรยามรักษาสถานที่ จนเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายอย่างร้ายแรงต่อ
ประชาชน และองค์การบริหารส่วนต าบล 
      2.5.4  การทะเลาะวิวาทกันเอง 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ  ณ  วันที่  3  เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2565 

 

       

      (นายสมคิด  รองเดช) 
       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะ 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะ 
เรื่อง  รับโอน (ย้าย) พนักงานส่วนต าบล ข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่นประเภทอ่ืน 

............................................................................. 

 ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะ อ าเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง มีความประสงค์รับโอน 
พนักงานส่วนต าบล ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นประเภทอ่ืน เพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งที่ว่างตามแผน
อัตราก าลัง 3 ปี (ประจ าปีงบประมาณ 2564 – 2566) จ านวน 1 อัตรา ดังนี้ 

 1. ต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) จ านวน  1  อัตรา 
 2. ต าแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปฏิบัติการ/ช านาญการ) จ านวน  1  อัตรา 
 3. ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ (ปฏิบัติงาน/ช านาญงาน)  จ านวน  1  อัตรา 
 องค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะ จึงประกาศให้พนักงานส่วนต าบล ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่นประเภทอ่ืน ที่มีคุณสมบัติตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง และมีความประสงค์จะขอโอน โดยให้ยื่น
เอกสารดังต่อไปนี้ 

1. ค าร้องขอโอน (ย้าย) จากต้นสังกัด 
2. หนังสือยินยอมให้โอน (ย้าย) จากต้นสังกัด 
3. หนังสือรับรองความประพฤติจากผู้บังคับบัญชา 
4. ส าเนาทะเบียนประวัติพนักงานส่วนต าบล 
5. เอกสารอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง (ถ้ามี)  

 โดยยื่นเอกสารได้ที่ ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะ อ าเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง 
ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป หากมีข้อสงสัยประการใดสอบถามเพ่ิมเติมได้ทางโทรศัพท์หมายเลข 0 7528 9689 ในวัน
และเวลาราชการ 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ  ณ  วันที่  7  เดือน  มกราคม  พ.ศ. 2565 

 

 

      (นายสมคิด  รองเดช) 
       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะ 
 

 
 



 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะ 
เรื่อง  รับโอน (ย้าย) พนักงานส่วนต าบล ข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่นประเภทอ่ืน 

............................................................................. 

 ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะ อ าเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง มีความประสงค์รับโอน 
พนักงานส่วนต าบล ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นประเภทอ่ืน เพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งที่ว่างตามแผน
อัตราก าลัง 3 ปี (ประจ าปีงบประมาณ 2564 – 2566) จ านวน 1 อัตรา ดังนี้ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะ จึงประกาศให้พนักงานส่วนต าบล ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่นประเภทอ่ืน ที่มีคุณสมบัติตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง และมีความประสงค์จะขอโอน โดยให้ยื่น
เอกสารดังต่อไปนี้ 

1. ค าร้องขอโอน (ย้าย) จากต้นสังกัด 
2. หนังสือยินยอมให้โอน (ย้าย) จากต้นสังกัด 
3. หนังสือรับรองความประพฤติจากผู้บังคับบัญชา 
4. ส าเนาทะเบียนประวัติพนักงานส่วนต าบล 
5. เอกสารอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง (ถ้ามี)  

หากผู้ใดมีคุณสมบัติตรงตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่งและมีความประสงค์จะขอโอน (ย้าย)  
สามารถยื่นเอกสารประกอบการพิจารณาได้ที่ ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะ อ าเภอปะเหลียน 
จังหวัดตรัง หรือสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่ หมายเลขโทรศัพท์ 0 7528 9689 ในวันและเวลาราชการ 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ  ณ  วันที่  5  เดือนกรกฎาคม  พ.ศ. 2564 

 

 

      (นายสมคิด  รองเดช) 
       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะ 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 



 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะ 
เรื่อง  ปิดท าการส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะเป็นการชั่วคราว 

............................................................................. 

 ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะ มีพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง จ านวน     ราย 
เป็นผู้ติดเชื้อไวรัสโคโรนา - 2019 (COVID – 19)  เมื่อวันที่    กุมภาพันธ์  2565 และอยู่ในข่ายที่ต้องกักตัว
เพราะเป็นผู้สัมผัสเสี่ยงสูง ซึ่งเป็นพนักงานส่วนต าบลและลูกจ้างในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะ 

 ดังนั้น เพ่ือเป็นการป้องกัน ควบคุม และลดความเสี่ยงของการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา – 2019 (COVID – 19) จึงขอปิดท าการองค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะเป็นการชั่วคราว ตั้งแต่วันที่        
กุมภาพันธ์ 2565  เพ่ือท าการพ่นยาฆ่าเชื้อ ล้างและท าความสะอาดอาคารต่างๆ อันเป็นการป้องกันการแพร่
ระบาดให้กับบุคคลอื่นและผู้มาติดต่อราชการ                                                                                                                                                                                                                                                                                            

 ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่    กุมภาพันธ์  2565 

    ประกาศ  ณ  วันที่    เดือนกุมภาพันธ์  พ.ศ. 2565 

 

 

      (นายสมคิด  รองเดช) 
       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสุโสะ 

 
 

 


